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星报讯（记者 王玮伟） 日前，安徽省市场监督管理局联合池

州市人民政府举行安徽省电梯突发事件应急救援综合演练。此次

演练紧密结合用季节电高峰特点与居民小区实际情况，旨在提升

应对电梯突发事故的应急处置能力。

据省市场监管局相关负责人介绍，此次应急救援演练以“住宅

小区因电路故障停电，大面积电梯困人”为核心场景，在省电梯智

慧监管系统和96366应急救援公共服务平台的指挥调度下，充分发

挥大数据和人工智能等技术支撑，紧急调度应急救援、及时扩展二

次救援，保障住宅小区所有电梯应急救援全面覆盖、不留死角，且

行动有序、稳步开展。从演练结果上看，达到了预期效果，为同类

突发事件的应急救援积累了宝贵经验。

安徽省举行电梯突发事件
应急救援综合演练

9月 10日至11日，2025年宿州市第二届职

工托育职业技能竞赛在砀山县举行，来自全市

各县的8个代表队的24名优秀选手参赛。

本次技能竞赛由宿州市总工会、市卫生健康

委、市妇联、市计生协联合主办，砀山县总工会承

办，主题为“托”成长希望、“育”美好未来，分成保

育师和婴幼儿发展引导员两个竞赛赛场。

活动通过开展理论知识考试和实际技能操

作竞赛，其中技能操作侧重考核参赛选手在婴

幼儿回应性生活照料、卫生保健与护理、意外伤

害应急处置、早期发展支持等方面技能。竞赛

现场，选手们熟练操作各种托育设备，准确回答

专业问题，充分展示宿州市托育服务行业人员

的风采和实力。经过比拼，评出团体奖、个人

奖、技术指导奖等。

此次竞赛通过以赛促学、以赛促练，进一步

提升了宿州市托育服务从业人员的职业素质和

技能水平，让优质托育服务惠及更多家庭，为推

动全市托育服务高质量发展贡献力量。下一

步，宿州市总工会将持续推动宿州托育服务行

业人才培养和职业教育，努力打造一支理论功

底深厚、照护技术精湛、道德情操高尚的托育服

务队伍，促进全市托育服务行业健康、科学、规

范、可持续发展。 李艳龙

优化布局，构建“15 分钟服务圈”

据了解，安徽省已累计建成工会驿站 1.3万

家，其中 24 小时智能化驿站达 2000多家，累计

服务劳动者超 1500 万人次，已然成为保障劳动

者权益的重要阵地。

在全省工会驿站规划布局方面，各级工会

进行多次调研评估，确保形成覆盖广泛、触手可

及的“15 分钟服务圈”。按照“人群最集中、站

点最靠近、服务最便捷”的原则，重点在繁华商

圈、旅游景区、加油（电）站、连锁餐饮店等户外

劳动者密集区域打造一批最美驿站。同时，鼓

励各地结合实际，建设综合性、24 小时或延时服

务、智能化、便捷实用的“小快灵”等各类特色

驿站，以满足不同群体的多样化需求。

2025年，省总工会聚焦驿站建设提升，开展

驿站普查和布局优化，新建驿站109家、改造提

升573家，建成智能化驿站425家，对少数条件

较差驿站进行摘牌。

创新服务，推行“工会驿站+ 10+N”模式

为更好地融入基层治理体系，安徽省持续

创新户外劳动者急需的服务内容、提高驿站服

务质量，因地制宜部署充实政策宣传、休息、饮

水、热饭、如厕指引、手机充电、冰箱或制冰机、

理发、应急药品、小维修工具、针线包、雨具、一

键入会、爱心互献、法律援助指引等 15 项基本

服务内容，在具备条件的驿站增加优惠餐、电动

车充换电等服务，推动条件较差驿站增能提质。

例如，部分工会驿站引入“人工智能+工会驿

站”应用，利用智能设备为户外劳动者提供更加智

能化、人性化的服务。有的驿站还针对新就业形

态劳动者的特点，开展电商培训、职业技能提升等

特色服务，助力他们更好地融入城市生活。

严格监管，确保服务质量稳步提升

为确保工会驿站服务质量，省总工会健全

落实工会驿站暗访调研全覆盖工作机制，对发

现的问题限时整改。聚焦驿站管理提升，健全

落实驿站日常管理制度，培训驿站管理人员

1672名，同时，组织2839名工会干部到工会驿站

“当一天站长”。让工会干部深入驿站一线，直

接听取户外劳动者的意见建议，不断优化服务

内容和方式。

此外，全省还将开展户外劳动者满意度评价

活动，邀请户外劳动者担任“工会驿站体验官”，

对驿站服务进行客观评价。以用户反馈为导向，

持续改进服务中存在的不足，提升服务品质。省

总工会相关负责人表示，职工群众们的评价，是

作为衡量工会驿站服务能力的唯一标准。

9月9日，安徽省“政协江淮行”采访活动在

黄山市祁门县正式启动。首站活动以“茶产业

助推乡村振兴”为主题，深入祁门县多个代表性

企业和项目开展实地考察与采访。

采访团首站来到安徽省祁门红茶发展有限

公司。该公司集茶叶科研、种植、生产、经营及

文化传播于一体，是国家高新技术企业、农业产

业化国家重点龙头企业、国家非遗项目祁门红

茶生产性保护示范基地。其产品荣获中国驰名

商标、中华老字号、国家生态原产地保护产品等

多项荣誉。

在平里镇“祁民公社”乡村振兴示范项目，

采访团了解了这一以“三产融合、城乡共创”为

核心理念的综合性项目。项目占地28亩，涵盖

乡土工厂、社群共居、生态公园和文化体验基地

四大板块，致力于推动祁红传统文化与现代产

业结合，开发新式饮品与文创产品，打造科创+

数字游民+茶旅融合新业态。

9月9日下午，安徽省“政协江淮行”采访团

在黄山市屯溪区展开考察，围绕区域公用品牌

建设、新安医学传承、徽菜产业发展及历史街区

保护等主题，深入4个代表性站点进行采访，全

面展现政协组织和委员在助推地方经济社会高

质量发展中的积极作为。 施亚磊

安徽省“政协江淮行”黄山站启动

首站聚焦祁红产业与乡村振兴融合发展

工会驿站为户外劳动者撑起“爱心港湾”

宿州市第二届职工托育职业技能竞赛在砀山举行

手机搜索“工会驿站”便可一键查询到安徽省

1.3万家工会驿站。今年夏天，全省工会驿站全

部对社会开放，为户外劳动者提供饮水、纳凉等

暖心服务。

早在2024年，安徽省总工会就印发了《开展工会驿站增能提质行动更好服务户外劳动

者若干举措》，在全省范围内全面启动工会驿站增能提质行动。此次行动通过实施十大创

新举措，致力于推动工会驿站服务从“有”向“优”转变，为户外劳动者及广大职工群众打

造更加贴心、便捷的服务环境。

记者 张亚琴

非遗传承人姚家伟：
让千年傩戏在新时代“活”起来

在安徽池州贵池区梅街镇姚街村，国家级非物质文化遗产池

州傩戏代表性传承人姚家伟，用三十载光阴守护着这门千年古艺。

姚家伟生于1965年，出身傩戏世家。尽管傩戏曾一度濒临失

传，但从小耳濡目染的他，在父亲姚克水的影响下，早早埋下了热

爱的种子。1991年，他正式加入傩戏会，开启传承之路。傩戏表演

难度极高，既要掌握没有乐谱、全凭口传心授的唱腔，又要佩戴重

达两斤的木雕面具完成高难度动作，甚至需要踩高跷表演。姚家

伟勤学苦练，常常深夜背词，脸部被面具磨破也从不退缩，最终成

为傩戏表演的中坚力量。

他不仅致力于表演，更全力投入傩戏的抢救与整理工作。早

年，他与老一辈艺人走村串户搜集剧本，成功恢复《孟姜女》《章文

显》等多部传统剧目。2008年，姚家伟被认定为国家级非遗传承

人。深感传承责任重大，他积极开展“傩戏进校园”活动，赴安徽师

范大学等高校演出，并参与池州市“名师带徒”工程，培养出方超、

姚新祥等十余名年轻传承人。2015年，他在南昌国际傩文化节荣

获“伞舞”金奖；2018年，远赴法国巴黎演出，让傩戏走向世界舞台。

此外，姚家伟还自发守护省级文保单位——姚氏宗祠，坚持日

常巡查、定期修缮，使这座古建筑成为傩戏展演与文化传承的重要

场所。在他看来，传承不仅是技艺的延续，更是一种精神与信仰的

守护。如今，他的儿子姚南星也成为一名傩戏传播者，在教学中延

续这份珍贵的文化遗产。

姚家伟始终坚信：“守住傩戏，就是守住我们的根。”如今，这位

六旬传承人依然活跃在戏台上下，他的身影，已成为池州傩戏生生

不息的象征。 马泽冰

安徽女手全运会首战开门红
星报讯（记者 江锐） 9月11日，第十五届全国运动会女子手球

项目在广东省汕头市继续进行。安徽队首战以35:16击败香港队，

取得开门红。

本届比赛10支参赛队将分成两个小组首先进行小组循环赛，

安徽女手与山东、广西、北京和香港队同在A组。目前安徽女手阵

容中，李瑶、杨雨柔、周梦雪、刘学丹、刘玉婷、张桂思、张家轩、侯长

情、王晶晶、梁静、杨文奇、黄紫蝶、张思雨等入选过国家（国青）队，

杜机娟曾效力国家沙滩手球队。


