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合肥市大店小学

以爱育人“五心服务”让教育更美
以高质量党建引领教育高质量发展。合肥市大店小

学坚持“一条主线、三个理念、十大行动”的工作思路，以

“学习+服务”作为工作主旋律，以立德树人为根本任务，

聚焦服务型党组织建设，扎实推进“五心服务”精准党建

项目落地生根，服务全体师生，做有温度的教育。

一批批大店人坚守岗位、立德树人，书写着最美的大店故事。“你们辛

勤挥洒的汗水，你们默默的付出，我们深深地感动……”大店小学坚持通

过书写“知心”家书这样特殊的方式，关心和关爱着学校的每一个人。不

仅仅有学校与教师之间，教师与学生、与家长之间……这一封封家书，寄

托着希望，传递着关心，蕴含丰富的能量！

对于退休生病的刘老师的精神和物质关怀，一封别样家书承载着温

情；年轻教师为了上好一节优秀的展示课，经常在校加班顾不上家庭和

孩子，支委的有声家书及时传递，架起沟通的桥梁；蔡莉莉老师怀孕体

弱，党支部关心关注，送去最为温暖的“知心”家书，不仅要求遵从医嘱安

心休养，班子成员也及时顶岗；退休教师宋桂霞的家书，讲述他和学校的

故事，他对学校一如既往地关注，还有亲身感受百姓对学校的赞许……

一封封特殊家书，贴心服务，感恩老师，解教师后顾之忧，让教师安心

从教、舒心乐教；一封封家书，讲述暖心故事，传递温情，让人倍感欣慰，

也备受鼓舞。百尺竿头思更进，策马扬鞭自奋蹄。大店小学全体党员发

扬坚毅奋进的工作作风，用实际行动践行“学党史、悟思想、办实事、开新

局”的时代要求，立足岗位、团结一致，埋头苦干、扎实工作，踔厉奋发、勇

毅前行，为学校的和谐持续发展作出贡献！

“知心”家书 心系大店

一个党员就是一面旗帜，一个榜样就是一个标杆。在大店小学，有着

一支乐于奉献的“热心”党员队伍，他们充分发挥党员先锋模范带头作

用，用心用情，示范引领。

王欣荷老师的孩子今年高三，正是紧张复习的关键阶段。其实，学校针

对家有毕业班考生的教职工有一个可以享受弹性上下班时间的暖心举措，但

是心系学生的王欣荷老师仍如往常一样，总是早早就来到学校忙碌。

身怀六甲的六年级班主任蔡莉莉老师，即使预产期就要到来，她依旧

坚守岗位，尽心尽力。六年级是很关键的时期，除了日常的教学工作外，

蔡老师对于孩子的心理健康、家庭关系也格外重视。有时为了与家长沟

通，电话常常一打就是一小时，虽然疲惫，她却从不言累。

这样的例子，在大店小学还有很多，学生上学前、放学之后办公区里

亮着的灯，就是最好的见证。党员教师作为先锋岗成员，主动承担和参

与学校的各项工作，校园值守、疫情防控、安全值班、延时服务、关爱特殊

学生、听评课帮扶、蹲点年级管理、校园活动指导等，全体党员教师真正

做到了“我是革命的螺丝钉，哪里需要去哪里”。

崇善笃行，尚朴求真，大店小学的“善”文化

传承至今。学校党支部定期开展关爱特殊困难

家庭的走访活动，进行慰问，还有校园义卖活动

等，传承爱心，传递温暖。

在日常的教育教学工作中，老师们也用自

己的暖心关爱着每一位孩子。

阮玖玲是学校的心理健康教师，她和三年

级的晓欣是一对特别的好朋友，时常通过绘画

交流。“现在晓欣的画里有蓝天白云和五彩的衣

裙，与刚入学时杂乱无章的黑色线条相比简直是

天壤之别。”正是老师的暖心关怀，给了孩子向阳

而生的动力，让这个刚入学时内向又不够自信的

小丫像变了个人，笑容也多了。其实，早在一年

级家访时，阮玖玲得知这个孩子因父亲常年在外，

母亲一人全职在家带着姐妹俩，孩子缺乏自信。

此后，她不但经常和晓欣以及晓欣妈妈沟通交

流，从生活上的点滴关心她们，还让她参加班级

事务，提高参与感与成功体验，逐渐增加自信。

教育从来都不是一件容易的事。学校党员

教师们用爱心诠释最本真的教育初衷，打造“暖

心阵地”，用实际行动践行共产党员的责任担

当，让胸前的党徽熠熠生辉，让教育更有温度。

“竭诚为师生发展成长服务”是一切工作的

出发点和落脚点。为了促进师生更好地成长发

展，大店小学立足学校办学品质进一步提升，着

力搭建学生综合能力提升、教师专业化发展以及

家校共育三大“贴心”平台，助力师生发展进步。

对于学生，学校通过六节三礼校园文化活动、

多彩课后服务课程、“桂花朵朵”实践课程等，建立

起学生综合能力提升平台，助力尚朴好少年德智

体美劳全面发展，达到多元育人的目标。数学老

师程倩梦同时也是学校无人机社团的辅导员，她

带领社团参加区、市级无人机比赛，不仅获得了优

异成绩，她和孩子们也学习收获了很多。说起学

校对于促进学生全方位发展的各项创新，她感慨

地告诉记者：“以课后兴趣社团为例，真的是为孩

子的发展注入了活力，也为他们提供了展示平台，

让每个孩子都有出彩的机会。”

同时，学校不断提升硬件设施，提升办学品

质。“例如智慧体育课堂的运用，利用手环和电

脑显示，我们教师可以精准掌握每个学生的运

动状态，就可以相应制定更好的体育运动计划，

促进学生体能发展。”体育老师黄学军说道。

为了促进教师的专业成长，学校通过成立紫

藤读书社、“善美”班主任工作坊、名师工作室和青

蓝结队校际交流等，构建教师专业化发展平台。

张守功、蔡莉莉名班主任工作室的相继挂牌，是学

校“贴心”平台的建设成果，也是两位党员教师发

挥党员先进性和模范带头作用的真实写照。

此外，学校通过开展系列家校共育活动，搭

建家校共育“贴心”平台。“携手最美家长 铸就

最美学生”家长会、家长开放日等活动的相继开

展，拉近了家校距离，进一步有效衔接学校教育

和家庭教育，形成教育合力。

“贴心”平台 注入活力

“一切始于心，而终于心。”为了把学校各项

工作做得更好、更有成效，大店小学开展了“有

广度、有深度、有温度”的谈心谈话活动，书记与

校级、副书记与中层、校级与中层、支委与教师、

中层与教师，校长特殊关爱学生圆桌会议、圆桌

关爱特殊学生交心谈话以及家委见面交流会等

多种形式的交心谈话全面开启。全方位全覆

盖，不仅可以了解各个层面的诉求和意见建议，

也让教师、学生和家长分享“金点子”。

学校德育处主任王欣荷老师在与六年级班

主任的交心谈话中，展开了一次头脑风暴。针

对六年级毕业班临近毕业这一特殊而又敏感的

时期，为了让孩子们以更好的状态完成小升初

衔接，她和老师们共同策划了圆桌关爱会议，邀

请学生参与，采用辐射性谈话，收到了很好的效果。

谈心谈

话，交心暖

心。从学校

出发、从教师

出发、从家长

角度出发、从

学生需求和

终身发展出

发，在拉家常

式 的 交 流

中，教师、家

长和学生敞开心扉，为学校的各项工作建言献

策。既是提出需求、指出问题、给出建议，更是凝

聚力量，勠力同心，矢志奋斗，共同开创学校高质

量发展新局面。

“交心”谈话 敞开心扉

张业宏 祁琳 谢静

“暖心”阵地 向阳而生

“热心”队伍 乐于奉献


