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新时代展示新面貌，新征程实现新成绩。理念提

升、环境提升、课程提升、教学提升、口碑提升，合肥一

中包河分校乘集团化办学之东风，跑出了“加速度”。

短短几个月，合肥一中包河分校依托集团一体化办学

的优势，从与合肥一中本部的深度融合着手，探索出

适合学校的发展模式，不断提升学校的内涵与品质，

促进学生全面发展，落实立德树人根本任务。学生在

座谈会上说，很喜欢学校这样的氛围，让他们倍感温

暖和激励。家长也说，很庆幸当初的选择，能切实感

受到学校的发展和变化。

集团化办学呈现出了力量，使得这所已有六十多

年历史的学校焕发出新的活力，不仅扩大了优质教育

资源的覆盖面，让更多孩子享受到了高品质教育，广

大教师的专业化水平也得到了大幅提升，得到了家长

和社会的普遍认可。

乘集团化办学之东风 开高品质教育之新局
合肥一中教育集团包河分校特色办学纪实

10月 20日下午，合肥一中教

育集团包河分校（合肥市第三十二

中学）高一两个创新班的教室里气

氛热烈，来自合肥一中本部的数学

教师郑汉洲和英语教师王翠霞分别

上了一节大单元教学公开课，同学

们专注地聆听，积极思考，踊跃发

言。同时，包河分校本学科全体教

师观摩学习，听课评课，与一中本部

教师共同教研、共同提高。这是合

肥一中包河分校于近日开展的一次

“双师”教学课，也是该校和一中本

部的一次联合教研。自本学年起，

合肥一中包河分校在高一年级创新

班实施“双师制”教学，由合肥一中

本部资深名师和包河分校教师共同

规划创新班全部高考学科教学，并

且每次教学活动覆盖年级其他班

级。目前，“双师制”教学正在持续

推进中，获得了很好的效果。

据了解，合肥一中包河分校自今

年6月由合肥一中全面托管以来，立

足深度融合发展寻求突破，不断创新

管理和育人模式，推动学校高质量发

展。仅仅几个月的时间，学校教育教

学工作就开创了新局面，跑出了“加

速度”，得到了家长和社会的普遍认

可和好评。正如众多家长所言：“我

感觉我们的孩子很幸运。”

作为促进教育优质均衡发展的

一项重要举措，合肥市的“普通高中

集团化办学”改革一直备受市民关

注。如何充分发挥集团化办学的优

势，让更多孩子享受高品质教育？

跟随记者走进合肥一中包河分校，

了解集团化办学之路上合肥一中包

河分校的办学经验和智慧，将会对

更多学校有所借鉴和启发。

■ 彭雯静 记者 谢静

运动会风采

开学典礼学生贴上心愿卡

合肥一中是一所有着近120年历史的高中名校，办学多

年来以其深厚的底蕴、先进的理念、优秀的师资、科学的管理

和优异的办学成果赢得了社会各界的广泛赞誉，近年来更是

频频“刷屏”。那么，包河分校在加入合肥一中教育集团之

后，如何共享合肥一中本部的优质教育资源呢？集团化办

学，究竟如何“团”在一起？

据了解，为充分发挥合肥一中的辐射、示范和引领作用，

实现优质教育资源共享，合肥一中制定了深度融合的实施方

案，选派了优秀管理团队进入包河分校进行全面管理，实现

集团一体化办学，在办学理念、教育管理、学科建设、教学科

研、课程改革、师资培养和文化建设等方面深度融合。合肥

一中党委书记、校长封安保说，合肥一中本部将全心、全力、

全方位支持包河分校的发展。

立足新的发展要求，包河分校秉承合肥一中“全面施教、

广育英才”的办学宗旨，把以“乐于坚守 勇于担当”为核心的

责任文化与合肥一中“怀天下抱负 做未来主人”的校训相融

合，提出了“办有温度的教育，做有情怀的教师，育有梦想的

学生”的理念，这是全校所有老师的初心、坚守与理想，更是

学校发展的灵魂。

合肥一中包河分校校长李平告诉记者，集团一体化办学实

现了优质教育资源共享，将更好地推动学校高质量发展。

从“新”出发，凝“新”聚力。短短几个月，大家惊喜地发

现校园在不断变化。以后勤服务保障为例，为了给师生提供

一个更好的学习和生活环境，学校利用暑假时间对校园硬件

设施和环境进行改善。优化了教师办公环境，设置三间会议

室供年级部集体教研和会议专用；拓展了食堂就餐空间，引

进著名餐饮集团进驻，丰富师生的就餐选择；建立了地面车

棚，增加了门卫闸口识别，师生停车更加安全便捷……学校

着力提供更优质、便捷、高效的后勤服务保障，为师生的校园

生活保驾护航。

“祝福大家生活旺旺，学习棒棒；吃得可口，学得可乐！”9

月1日开学典礼上，同学们收到了学校精心准备的棒棒糖、可

乐和旺仔牛奶等礼物，感受到了满满的暖意！师生们将写有

自己新学期美好心愿的卡片贴在了心愿板上面，并转动了幸

运大转盘。包河区委副书记朱涵，包河区政府副区长宋琪，

包河区教体局局长蒋永，合肥一中党委书记、校长封安保也

来到学校为师生送上了美好的祝福。

9月29日至30日，合肥一中包河分校举行了第64届秋

季运动会，这也是学校首届秋季体育嘉年华，整个绿茵场变

成了一片欢乐的海洋。开幕式上，各个班级组成一个个富有

创意的方阵入场，帅气的神舟航天员、华丽的国漫COS、神秘

的魔法学校、舞动的数学课本……孩子们匠心独运，尽显花

样青春与蓬勃朝气。

这正是合肥一中包河分校“办有温度的教育”的生动体现。

据了解，自开学以来，合肥一中包河分校精心设计了一系列仪式

感满满的活动，每一项活动都充满了吸引力，不仅释放了学习的

压力，更散发出育人的魅力，在学生心中留下深刻印象。用他们

的话说：“读到了一所越来越好的学校，我们真挺幸福的。”

对合肥一中包河分校来说，办有温度的教育，是用爱与

智慧让每一个学生收获更加美好的教育，推动每一个学生

“立大志、明大德、成大才、担大任”，做未来的主人。“希望同学

们能以自信筑梦、以坚持追梦、以匠心圆梦，向阳而生、循梦而

行，遇见最好的自己。”合肥一中包河分校校长李平说道。

滋兰树蕙，桃李芬芳；活动搭台，五育融合。社团嘉年

华、树蕙讲堂、班级文化建设评比、我和国旗合个影、校园心

理剧创作大赛、高一新生军训、高二辩论赛等，合肥一中包河

分校通过丰富多彩的校园活动，让校园更加具有人文气息，

促进学生的全方位发展，也给孩子们提供了一个展示才华的

舞台，各美其美，尽情绽放。

而且，合肥一中包河分校还有一个特别之处，那就是构

筑自我教育体系，激励学生自我成长。例如每天的早读由学

生自己负责管理纪律和考勤，三个年级互相监督；学生自己

负责校园文明礼仪监督、班级文化建设和黑板报评比；学校

定期召开学生座谈会，听取学生对学校管理和发展的合理建

议等等。学生们真切地感受到，他们就是学校的主人，心中

的创意和动力也被充分激发出来。

学校充分利用多种活动和形式，搭建学生自我管理、自

主发展的平台，激发学生的主人翁意识和责任意识，发现和

捕捉学生每一个闪光的瞬间，让学生在自信、自律中为未来

的精彩人生奠基。

8月底，合肥一中包河分校高三年级

全体教师前往一中本部参加合肥一中教育

集团高三开学动员暨教育教学研讨会。9

月27日至28日，合肥一中包河分校高一

年级部全体教师参加了一中本部“三新”

教研大练兵活动，并以教研组为单位进行

观摩学习和交流研讨。10月11日下午，

一中包河分校特邀合肥一中本部优秀数

学教师徐明星老师来校为高三文科班“答

疑解惑”，促进数学学科的一轮复习。

……

如今，随着集团化办学的推进，合肥

一中本部和包河分校开展联合教研已是

常态，合肥一中本部的学科督导和专家、

名师定期到包河分校指导教学教研工

作，包河分校的老师也定期参加一中本部

举办的学科教研活动。

据介绍，在教育教学方面，合肥一中

包河分校和一中本部教科研互通互融，资

源共享，全面开展联合教研，打造安徽省

一流的教研团队。这也是合肥一中包河

分校进一步提升教科研水平和促进教师

成长的重要举措。

教科研方面深度融合，沟通更便利、

学习更便捷，合肥一中包河分校得到了合

肥一中本部的指导与引领，也分享到了更

多优质的资源。“两校教师共研共悟，相互

借鉴，取长补短，分享到更多的信息和资

源，学到许多先进经验和新的理念。这样

的教研活动有效促进了教师的成长，让教

师的视野更加开阔，收获很多。”合肥一中

包河分校督导室主任过凯说，两校联合

教研活动是两校教师思想的碰撞、理念

的交流，是进行业务切磋、相互学习、提

升自我的一个有力平台，凝聚起每一位

教师的智慧，碰撞出交流的火花。

10月22日上午，合肥一中本部政治

教师钟玲在创新班上了两节展示课后，

全体政治组老师便和钟玲老师在高一论

课室开始了一场面对面的交流和切

磋。大家结合各自的实际教学情况进

行讨论和改进。这样的热烈讨论，是合

肥一中包河分校每次“双师制”教学课

后都会出现的场景。老师们表示，“双

师制”教学模式不仅让学生享受到了优

质的教育资源，也为全校教师提供了很

好的学习机会。

除了联合教研以外，合肥一中包河

分校还借鉴合肥一中在级部管理、班级

设置、班级管理等方面的先进工作经验，

不断推出新的举措。

自本学年开始，合肥一中包河分校

在高一推行小班化教学，让每位学生得

到更充分的关注；首创创新班，实行“双

师制”教学，即由合肥一中名师和包河分

校教师共同规划创新班教学，并且每次

“双师制”教学活动都会覆盖年级其他班

级。同时，包河分校本学科全体教师观

摩学习，听课评课，与本部教师共同教

研，共同提高。学校还建立起创新班班

主任、级部主任和各学科备课组长的“联

动机制”，确保“双师制”教学取得实实在

在的效果。

自开学以来，合肥一中本部已经有一

批资深教师来到包河分校给学生上课，不

仅学生有收获，老师也有收获，可以说是

一举多得。

合肥一中包河分校校长李平介绍，学

校充分发挥集团化办学优势，落实了“双

师制”教学、名师指导、师徒结对、联合教

研等，资源共享，深度融合，实现优质教育

资源效益最大化。

为教师赋能 看生命绽放
秦颖，合肥一中包河分校的一位青年地理教师。在学校

前不久举行的“青蓝工程”师徒结对活动上，秦颖和一中本部

名师王玉龙、学校骨干教师周莉两位导师结成师徒，共同开

启他们的成长之路。

教师是学校发展的核心动力，合肥一中包河分校和本部

深度融合的理念也体现在教师培养和教师队伍建设上。依

托合肥一中本部的优秀教师团队，合肥一中包河分校“青蓝

工程”师徒结对活动采取了双导师制，即包河分校青年教师

和一中本部名师、学校骨干教师结对子，同研究、同学习、同

进步，以老带新，助力青年教师快速成长。还有高一年级创

新班的两位班主任和其他几位班主任也同合肥一中本部经

验丰富的优秀班主任进行了师徒结对。

为了促进教师专业成长和教师队伍建设，合肥一中包河

分校还通过“把专家请进来、带教师走出去”、专家和名师引

领、“青蓝工程”师徒结对、以赛促培等方式，为广大教师争取

各种学习机会，促进教师专业发展。此外，合肥一中包河分

校自本学期起开展了集体论课、推门听课和全员公开课等常

态化教研活动，关注常态课堂，聚焦高质量课堂的构建，更好

地促进教师专业成长和学校整体教研教学质量提高。而且，

校长、中层领导、级部主任、教研组长、备课组长等带头参与，

深入一线课堂共同提升。“还原教师最真实的一面，在常态化

的状态下才能发现教师存在的‘小问题’。”分管教学的副校

长许年历告诉记者，这更像是让老师们潜心做好“家常菜”，

促进教师不断反思、改进自己的课堂，筑牢教学根基。

“不仅‘输血’更要‘造血’，教师有‘突破’，学校才有‘看

得见的改变’。”校长李平对记者说，在新的发展形势下，学校

坚持走教研强校之路，聚焦课堂，紧抓课堂，为教师搭建学

习、交流和展示的平台，促进教师专业能力的提升，激励每一

位教师成为更好的自己。

青年教师快速起步、拔节生长，骨干教师、名师“更上一

层楼”。合肥一中包河分校为每位教师量身定制成长方案，

让每一位教师都有专业发展的“抓手”，更好更快地成长。

一心一意育人才、真心真意用人才。如今，这支“乘风

破浪”的合肥一中包河分校教师团队正在蓬勃生长。每一位

老师都能够找到适合自己发展的平台，他们在自己的岗位上

奉献着、幸福着，充满了活力。学校微信公众号专门开辟了

宣传栏目，用以宣传老师们的教育理念、工作实绩和教研成

果，让每一位教师都有发现真善美的眼睛，让每一位教师都

有被点赞的高光时刻。

深度融合 推动学校高质量发展

爱与智慧“办有温度的教育”

联合教研 凝众智焕活力

“双师”教学 携手促提升

为教师颁奖参加合肥一中本部“三新”教研大练兵 军体拳表演

秋季体育嘉年华班级入场展示

记
者
手
记

轮滑队参加长三角体育节获奖


