
小 启
2021 年端午节期间，本报 6 月 12 日~14 日休刊，6 月 15 日恢复

出报。端午期间新闻，请关注掌中安徽手机客户端 、安徽财经网

（www.ahcaijing.com）、微博@市场星报、市场星报微信（scxb123）。

祝广大读者端午安康！

本报编辑部

2021年6月11日 官方抖音官方微信 掌中安徽APP官方微博
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编辑周卫星 版式总监童珂 校对刘军 合肥天气多云到晴。气温：23~34℃。全省天气 江北多云到晴，沿江江南阴转多云。大别山区南部和沿江江南部分地区雷阵雨。气温：22~37℃。

温馨提示
怎样远离痴呆症？家中有患了痴呆症的老人怎么办？今天上午

9:40~10:10，星报健康热线0551—62623752，邀请了安徽中医药大学第

二附属医院（安徽省针灸医院）脑病五科陈赟医生与读者交流，欢迎

读者朋友拨打星报健康热线或上“市场星报视频号”咨询。

全国数字出版
转型示范单位

安徽出版集团主管主办
国内统一刊号CN34-0062
邮发代号25-50

2021.6.11
星期五 辛丑年五月初二
今日12版 第 7653 期

显示世界看见未来
2021世界显示产业大会即将在合肥举行

我省调整高温津贴标准

每人每天≥15元

什么情况下发高温津贴？
用人单位安排劳动者在高温

天气下（日最高气温达到35℃及

以上）露天工作，以及不能采取有

效措施将工作场所温度降低到

33℃以下的（不含33℃），应当向

劳动者支付高温津贴。

“高温”如何认定？
在高温津贴发放方式设置上

按天计发，气温以省气象主管部

门所属气象台站发布的为准。
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工资和高温津贴怎么算？
用人单位不得因高温停止工

作、缩短工作时间而扣除或降低劳

动者工资，不得因增加高温津贴而

降低劳动者工资；最低工资标准不

包含高温津贴；高温津贴计入工资

总额，在用人单位成本中列支。

不发高温津贴咋办？
对用人单位未执行高温津贴

政策的，劳动者可向当地有关部门

举报投诉，维护自身合法权益。

合肥出台方案改革完善社会救助制度
救助年龄从16周岁延长至18周岁 05版

中考临近，这些细节需要注意

关不掉，还窃取隐私！

谁来管管手机APP开屏广告？
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