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星报讯（记者 祝亮）截至7月12日晚18点，根据

官网更新数据统计，目前公务员安徽省考共计103033

人报名，其中69439人资格审核合格，缴费成功42053

人，平均竞争比11.5:1。

合肥地区岗位竞争激烈
已达到近30取1

根据报名数据统计可以看出，报名人数最多的考

区一直是合肥考区，目前报名人数为 19006 人，即将

到 2 万人，已通过审核人数 12666 人。其次是省直岗

位，报名人数9180人，通过审核人数5739人。多数考

区报名人数已过5000人，省会城市岗位对考生的吸引

力还是很大，报考人数较多竞争压力也会随之增加，对

于报考省会城市的考生来说将是更加激烈的角逐。

截至7月12日晚18点官网公布数据统计，目前全

省岗位平均竞争比为11.5:1，全省考区中有14个考区

平均竞争比低于全省岗位平均竞争比，仅 5 个考区平

均竞争比高于全省平均值，其中合肥地区岗位平均竞

争比最高，平均竞争比为29.7:1，平均竞争比最低的为

黄山考区，平均竞争比为5.4:1。

瑶海一街道岗位千人来争
数据显示，目前报名人数最多的十大岗位报名人

数均在 450 人以上，其中报名人数最多的仍是瑶海区

街道机关所设招录岗位，目前报名人数999人，资格审

查合格人数788人，竞争比为131.3:1。其次为包河区

市场监督管理局岗位，招录 3 人，目前已报名 913 人，

资格审查合格人数638人。在报名人数最多的十大岗

位中有七个合肥考区岗位，两个省直岗位，一个滁州

考区岗位。

竞争最激烈的岗位中排在前三的依旧是省退役

军人事务厅、合肥市老干部局、合肥市交通运输局三

个部门岗位。不过排在首位的发生了变化，合肥市老

干部局所设招录岗位已不是竞争最激烈的岗位，而是

省退役军人事务厅所设岗位，目前已报名518人，审核

合格人数334人，该岗位仅招录一人，竞争比为334:1。

仍有数十个岗位无人报名
虽然有些岗位竞争激烈，但也有无人报考的岗

位，截至6月12日晚，仍有72个岗位无人报考，112个岗

位仅1人报考。在报名第六天招录6人的凤阳县乡镇岗

依旧是无人报名，该岗位有专业要求限制且为应届生报

考岗位，对于往届生可谓是可望而不可即。除此之外，太

和县人民法院岗位招录4人，也是无人报考。“公务员省

考报名时间已经过去大半，没有报名的考生多数还在观

望中，希望最后能选择竞争压力较小的岗位。”

公考指导教师提醒考生：公务员省考报名将于明

晚（7 月 15 日 23:00）截止。没有报名的考生需要抓紧

时间确定岗位，避免错过报名时间。通过资格审查的

报考者于7月19日23:00前登录安徽省人事考试网通

过第三方支付平台（易宝）缴纳笔试费用。

星报讯（王灵玲 孙雨静 记者 沈娟娟）日前，

安徽省政府发布《关于 2019 年度安徽省科学技术

奖励的决定》，对为我省科学技术进步、经济社会发

展作出突出贡献的科学技术人员和组织给予奖励，

共评出科学技术奖336项。其中，蜀山区共夺得55

项奖项，占奖项总数的16.4%。

记者了解到，蜀山区本次获得的 55 项成果中，

重大科技成就奖1项；自然科学奖一等奖2项，二等

奖 5 项，三等奖 3 项；技术发明奖一等奖 2 项；科学

技术进步奖特等奖1项，一等奖4项，二等奖19项，

三等奖18项。

中国科学院合肥物质科学研究院、中国科学技

术大学、中国科学院武汉物理与数学研究所、中国

科学院电工研究所共同完成的“稳态强磁场国家大

科学工程”获得全省唯一科学技术进步奖特等奖；

国防科技大学电子对抗学院胡以华教授获得全省

唯一重大科技成就奖。

技术发明奖一等奖全省共三项，蜀山区占两

项，分别为合肥通用机械研究院有限公司、中机试

验装备股份有限公司、合肥金星机电科技发展有限

公司、华东理工大学完成的“极端环境承压设备安

全性能测试仪研发与应用”，中国科学院合肥物质

科学研究院完成的“面向半导体集成电路光刻的准

分子激光激励源技术及应用”。

根据有关政策,蜀山区将对当年获得省科学技

术进步特等奖和一等奖企业，奖励创新团队 10 万

元, 对获得省科学技术进步二等奖的企业，奖励创

新团队5万元。

近年来，蜀山区科技局大力支持科技创新，设

立”科创贷”“战新贷”金融产品；出台奖励政策支持

长三角G60科创走廊环境产业示范园区；出台奖励

政策促进自主创新；发布《科技型企业科创贷业务

管理办法》，帮助辖区科技型中小企业拓宽融资渠

道、降低融资成本。

我省评出科学技术奖336项

7 月 12 日,在合肥市瑶海区白马服装商城，

商家正在直播卖货。据了解，合肥市瑶海区白马

服装商城是一个传统的专业市场，自今年5月份

以来，该市场建立直播基地，为商户搭建线上销

售平台，培育带货主播、培训传统商户，引导传统

商家转型“上云”。目前该市场内开通直播卖货

的商户日销量可达 300 单，远超传统营销模式。

据悉，拥有33个传统专业市场的合肥市瑶海区，

正积极打造直播经济发展支撑环境，推动传统专

业市场转型，让老市场焕发新活力。

□ 解琛 关堂所 童洁 记者 祝亮

信用卡上贴着密码
捡卡男子贪心取款被拘留

星报讯（刘鑫 记者 徐越蔷）近日，阜阳男

子宋某捡到一张写有密码的信用卡，面对信用卡

里的4600多元余额，他动起了贪念，最终把自己

送进拘留所。

7 月 4 日晚上，阜阳市公安局颍东分局袁寨

派出所接到辖区居民张某报警，称自己的信用卡

丢失，卡里的4600元被人取走了。

民警根据张某提供的相关信息，经调查发现

信用卡里的钱是从袁寨镇街上某银行的 ATM

机上被取走的。民警到该银行调取了视频监控，

并通过周边的视频监控，一路追踪锁定了嫌疑人

的活动轨迹，确定了嫌疑人的身份。

7 月 6 日上午，民警依法将嫌疑人宋某传唤

到派出所讯问。宋某对自己冒用他人信用卡一

事供认不讳，他将4600元如数归还。宋某交代，

他在袁寨镇街上一十字路口捡到了一张信用

卡。让他意外的是，这张信用卡的背面竟然贴着

标签，写着持卡人的姓名和一组6位数字。他赶

紧跑到附近的银行，在 ATM 机上试了试。那 6

位数字果真是密码，他分两次取出了 4600 元。

目前，宋某因冒领他人信用卡上钱款被阜阳颍东

警方依法行政拘留10日。

泗县屏山镇：三举措将传统
文化融入新时代文明实践工作

为把新时代文明实践工作做深、做细、做实，近

年来，泗县屏山镇坚持立足实际，紧跟新时代、适应

新形势，积极探索以资源整合为重点、以群众需求为

导向、以精神文明创建为核心，建立健全传统文化与

新时代文明实践工作融合机制，推动屏山镇新时代

文明实践工作再上新台阶。

开展道德讲堂活动，弘扬传统思想文化。依托

新时代文明实践阵地，积极发现、搜集、整理道德模

范故事，注重选树先进典型，以听讲座、看汇演、诵经

典等方式开展“道德讲堂”活动，将其与全国文明城

镇创建、基层党组织建设、脱贫攻坚扶志扶智等活动

结合起来，不断寻找“道德讲堂”与各项工作的结合

点、契合点、着力点，大力弘扬中国优秀传统思想文

化，提升群众思想道德境界。

开展民俗活动实践，传承传统节日文化。结合

“文化惠民”工程，依托该镇文广站，充分利用新时代

文明实践所（站）服务平台，以群众需求为导向，以春

节、元宵节、清明节、端午节、中秋节、重阳节等传统

节日为载体，以群众喜闻乐见、乐于参与的方式，开

展系列群众性文化服务活动，传递独特民俗韵味，丰

富活跃基层群众精神文化生活。开展公筷公勺推

行，传播传统饮食文化。立足新形势，将“公筷公勺

推行”纳入新时代文明实践志愿活动，通过发放宣传

单页、悬挂条幅、制作展板等方式，向全镇广大人民群

众宣传文明用餐礼仪、健康生活理念，提升居民文明意

识，形成文明健康“新风尚”。 □ 陆运动 郭维伟

安庆宜秀眉山村：
青山绿水“守护者”

安庆市宜秀区大桥街道眉山村依山伴湖，地

理位置优越，山场面积近4000亩，眉山村作为大

桥街道下辖的农业大村，日常的山场管护涉及面

广，地域复杂。

为了将森林防火、森林管护与脱贫攻坚工作

更好地衔接，自2017年以来，眉山村积极向区林

业局申请生态护林员岗位，通过生态护林员岗位

来帮助贫困户就业。饶晓林、苏家政两户分别于

2016 年、2017 年脱贫，但是他们由于身体原因，

无法外出工作，只能通过就近就业来增收家庭收

入。通过申请、审核、公示，最终饶晓林、苏家政

成为了区级生态护林员，常年看护着眉山村

4000亩山场，每年可实现家庭增收一万多元。

为了进一步发挥林业扶贫的作用，眉山村积

极设置森林防火公益性岗位，来帮助贫困户就

业，目前共有6位贫困户被安排到不同的防火护

林员岗位，苏双喜就是其中的一位。2014 年建

档立卡贫困户苏双喜，2008年儿子因意外去世，

后儿媳改嫁，留下一个孙子成了孤儿，老两口子

为了把孙子抚养长大，煞费苦心，2014年通过申

请贫困户以来，眉山村针对该户情况，积极采取

政策兜底等方式进行帮扶，通过设置防火护林员

岗位来解决部分年纪大的贫困户就业。

“一人护林，全家脱贫”。将部分建档立卡贫

困人口转为生态、防火护林员，是做好林业精准

扶贫精准脱贫工作的一项重要举措。□ 苏亚平

合肥瑶海区一街道岗位千人来争
公务员省考报名人数已突破10万


