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“责任教育”之美
梦园小学教育集团是高新区成立的首

个高起点、高质量、高水平的办学集团，是

高新区实施“名校战略”，强力推进教育优

质均衡发展的重要举措之一，高新区委区

政府高度重视，寄予厚望。成立一年来，在

原有办学优势的基础上，集团共享“责任成

就梦想”的办学理念，以“培养具有终身家

庭、社会责任感与幸福感的人”为办学目

标，不忘育人初心，勇担肩上责任。

党建责任。该集团以党建促创建，将

党建工作融入促进学校各项特色品牌创建

工作中，引领见实效。集团党支部创新打

造的党员A+3党建特色品牌效应初显。一

个党员帮扶一个学生，一个家庭，一个年轻

教师，受到社会、家长、媒体的关注，被评为

高新区工会优秀典型案例。

管理责任。按照“共立、共建、共研、共

享、共管”的总体思路，下属的三所学校实

现资源、管理、师资、理念文化共享，全面落

实统一人事、统一待遇、统一考评、统一政

策等“八个统一”，全力促进集团的融合，合

力打造梦小品牌。

集团成立一年来，加强了例会、考评竞

争、师德师风、教师培训等方面的管理，尤

其是在教师培训上，集团优化培训模式，立

足教师发展和需求，立足团队协作，让教师

学有所思，学有所成，学有所获，学有所

用。精细化管理让集团各校区在迎接各级

各类创建、检查、督评、考察等工作中表现

出色，受到领导，专家，主管部门一致好评。

育人责任。该集团始终以学业质量提

升为核心，紧抓教育教学不放松，通过 262

责任课堂模式的改革，培养学生自主学习

的责任意识，注重对学生学习过程的监控，

分层指导，和科大讯飞合作协同教研，通过

开展轻智智慧课堂提升课堂的有效性和学

生学习的效率和效能。

特色发展之美
梦小在责任教育理念的指导下，在完成

国家课程实施计划的基础上，围绕学校的办

学理念与目标，充分利用家长、社会、学校等

资源，进行“一月一主题”的实践教育活动，

让学生在体验中学习，在实践中成长。各校

区通过读书节、草地音乐节、少年宫社团展

演、研学旅行、足球文化艺术节等“一月一主

题”活动为学生提供个性展示和全面发展的

空间舞台，全面提升学生的综合素养。

“草地音乐节”和“合唱节”为校园文

化增色，在挖掘学生的特长，营造浓厚的

校园活动氛围及培养学生的团队合作精

神方面有着积极的推动作用。2019 年 4

月 24 日 ，梦 小 第 十 一 届 足 球 文 化 节 开

幕。此次足球文化节学校联动相关公益

组织开展了“情系映山红，爱心满校园”的

主题捐赠公益活动。与公益的融合为足

球文化注入了更多的意义。2019 年，集

团三校区根据学生兴趣和特长开始足球、

排球、科技、艺术等梦小特色少年宫课程，

成立少年宫社团 40个。

一班一博士成为全省模式，“百名博士

进校园”大型公益科普活动为梦小学子插

上了科技与创新的翅膀。梦小枫林路学校

朱晓伟、陈姗姗、赵咏馨三位老师指导的三

项学生作品荣获合肥市科技创新大赛少儿

科幻画作品一等奖，全区中小学共获 8 个

合肥市一等奖，枫林路学校 3 个，占比近

40%！“融入梦小集团一年来，枫林路学校

以‘责任教育’为引领，实施‘1+X’责任课

程、‘一班一博士’课程、一班一基地、一班

一特色、一月一节一主题、足球科技等特色

项目为有效育人载体和渠道，积极提升每

一位孩子的终身发展自主责任感，打造‘责

任教育’育人品牌，赢得了社会的广泛赞

誉，家长对学校的满意度大幅提升，连连点

赞。”集团总校长邵春荣自信而笃定地说道。

精诚所至，金石为开。这一年，梦小教

育集团先后获得全国青少年足球特色学

校、合肥市文明校园、合肥市新优质学校、

合肥市百姓身边的好学校等 10 余项市级

以上荣誉。科技、足球已经成为高新区在

全市乃至全省、全国的特色品牌项目。集

团教师发展、教育科研收获颇丰，仅 2019

年在各级各类教育教学评比中获得区级以

上奖励521人次，其中国家级39人次、省级

70人次、市级192人次，市级以上人均获奖

率高达175%！

乘风破浪会有时，直挂云帆济沧海。

梦小教育人将永怀赤诚之心，耕耘教育，奉

献教育，锐意进取，守正创新。期待梦小教

育集团创造出更加辉煌的明天。

责任成就梦想 特色彰显品牌
合肥市梦园小学集团化办学引领高品质发展

2019年6月，合肥市梦园小学教育集枫林路学校挂牌，梦小正式开启集团化办学新征

程，集团下辖天柱路，文曲路，枫林路三个学校。揭牌仪式上，高新区工委委员、管委会副主

任曹效记说道，高新区作为世界一流科技园区应当有世界一流的教育做支撑，梦小教育集团

的成立正是高新区实施“名校战略”的重要举措之一。

2020年6月，梦小教育集团成立一周年庆典活动上，高新区社会事业局党委书记、局长

周玥对于梦小教育集团这一年来所取得的成绩给予了充分的肯定。他说，一年来，梦小教育

集团践行“责任成就梦想”办学理念，实现了学生满意、家长满意、社会满意，为全区优质教育

资源均衡发展起到了带头示范作用。周玥还给梦小教育集团全体教师上了一堂“以实干担

当开创高新社会事业新局面”为主题的党课，为梦小教育人加油鼓劲。

该集团成立一年来，全体梦小人辛劳编织着梦想，学校在管理、德育安全、教科研、教育

教学质量、学生综合素质培养等方面均取得了不俗的成绩，呈现出百花齐放的局面，展现出

了独特的梦小之美。 □ 吴晓娟 潘妥

根据庐阳区教体局校长办学社会满

意度测评及民主评议校级领导干部文件

精神，7 月 9 日，合肥市六安路小学荣城

花园分校工会组织开展了 2019~2020

学年度校长办学社会满意度测评和民主

评议校级领导工作。学校辖区所在社区

的人大代表、政协委员及社区代表5人，

家长代表 15 人及全体教师参与此次测

评。庐阳区教体局体育科科长吴永奇到

校监督、指导测评工作。

在校长办学社会满意度测评环节，

该校校长张羽向参与测评的社区代表

和家长代表介绍了一年来学校各方面

取得的发展和成绩。教体局吴永奇科

长向学校取得的成绩表示祝贺，也对社

区、家长对学校工作给予的积极协助表

示欣慰和感谢。学校、社会、家庭是教

育的三股合力，只要大家齐心协力，六

小荣城花园分校的明天会更好。社区、

家长代表随后对校长办学进行测评，大

家纷纷表示对学校工作很满意，把孩子

放到荣城很放心。

在全体教师对校级领导进行民主

评议环节，学校三位校级领导分别做了

述职报告，全体老师对三位校长一年的

工作进行民主评议，随后民评小组对三

位校级领导的评议结果进行了综合评

定，张羽、吴克虎、杨永红均评定为优

秀。老师们一致认为，三位校长均能较

好的履行岗位职责，工作兢兢业业、踏

实勤奋、廉洁自律。

民评小组按照程序把评议结果向三

位校长进行了反馈。三位校长均表示同

意评议结果，并表示在今后的工作中克

服自身不足，继续努力做好本职工作，把

六小荣城花园分校办得更好。□郑婷婷

合肥市裕溪路学校开展
教师教学基本功竞赛活动

正值七月收获季，教学练兵方兴时。7 月

8 日，合肥市裕溪路学校开展无生上课考核暨

教师教学基本功（板书设计）大赛。

该校尤为重视教师专业化发展，致力于建

设一支高素质专业化教师队伍，优化课堂教

学，提高育人质量。本次活动还特邀瑶海区专

兼职教研员等专家们前来指导。李云峰校长

亲自带队深入比赛现场，李震弘、陈清明副校

长担任校内评委进行评审。

上午八点，准时进行教师板书基本功大

赛。随后又进行了文科组别的无生上课比赛，

“此时无生胜有生”，老师们尽显自己独特的教

学风采，或娓娓动听，或妙趣横生。现场精彩

纷呈的教学活动充分展示了老师们的专业

素养和各自的教学魅力。赛后，瑶海实验小

学的夏春梅校长针对此次比赛进行细致点

评，让老师们受益匪浅。下午两点，又进行了

理科组别和音乐、体育学科教师的无生上课

比赛。赛后区专职教研员张桂芝对小学数学

学科无生课堂进行了指导。该区化学名师工

作室主持人杨道华对化学无生课给予指导。

大赛全部结束后，老师们又针对今日所

得，及时做出总结和反思。此次大赛不仅为

教师们提供了一个展示自我的平台，更通过

专家和名师的指导，借助本学科教研组的听

评课交流，进一步明确了自己所教学科的最

新动态和努力方向。夯实了业务基本功，并

全面提升该校教师的教学技能和理论素养！

□ 汪浦林 陈颖

七月是收获的季节，七月是送别的季

节，七月是回忆的季节，分别并不意味着

结束，而是新的一段旅程的开始。7月8日

下午，合肥市少儿艺术学校教育集团当涂

路校区隆重举行了“青春不散场”2020 届

六年级毕业典礼。六年来，孩子们在母校

的悉心关怀下，奋发图强！六年来，孩子

们在老师的辛勤培育下，茁壮成长！今

天，他们已经成为了一名光荣的小学毕业

生！今天，他们用最响亮、最诚挚的声音

表达心中的爱，感恩母校，感恩恩师！

□ 程晨

合肥市六安路小学荣城花园分校：

开展校长办学社会满意度测评及民主评议校级领导工作

合肥市少儿艺术学校教育集团举办2020届毕业典礼


